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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROSAVINI FRANCESCO 

Indirizzo  Via Enea 34, 01016 Tarquinia (VT) 

Telefono  3492353922 

Fax   

E-mail  info@cavatufolamassa.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  10-01-1977 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1999 ad oggi 

• Nome e indirizzo della sede di 

lavoro 

  Via rio vicano, 3 Castel Sant Elia 

• Tipo di azienda o settore  Agricoltura, Commercio 

• Tipo di impiego  Imprenditore 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore dell’ azienda agricola e della CAVA TUFO LA MASSA S.R.L.  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1991-1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ITC istituto tecnico commerciale  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie inerenti lo srudio economico nell ambito scolastico, inerenti alla manzione del ragioniere. 

• Qualifica conseguita  Ragioniere 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 
 

   

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI IN OGNI AMBITO SIA LAVORATIVO CHE SOCIALE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE DERIVANTI DALLA TANTA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DEI 

DIPENDENTI DELLE MIE DUE AZIENDE. 

SONO PRESIDENTE DI UN ASSOCIAZIONE CULTURALE E RELIGIOSA ( SANT ANTONIO ABATE); 

FACCIO PARTE DELLA SQUADRA CACCIATORI DI CASTEL SANT ELIA; 

MEMBRO DELL ASSOCIAZIONE CULTURALE “ ALLEGRA COMPAGNIA “ 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 SONO IN POSSESSO DI UNA SUFFICIENTE CAPACITA TECNICA NELL’ UTILIZZO DEL PC DEI SUOI SISTEMI 

OPERATIVI E DEL PACCHETTO OFFICE.  

HO MOLTA ESPERIENZA NELL’ USO DI MACCHINARI ED ATTREZZI AGRICOLI ED INDUSTRIALI. 

 

   

 

 

PATENTE O PATENTI  B,C 

 

 


